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REGULAMIN REKRUTACJI

§1. Informacje o projekcie

1. Rekrutacja dotyczy udziatu w mobilnosci grupowej uczniow w ramach projektu:
,»,Mobilnos¢ jako klucz do przysztosci — rozwéj kompetencji uczniow i
nauczycieli w migdzynarodowym srodowisku edukacyjnym”

2. Projekt realizowany jest przez Zespot Szkot Gospodarki Zywnosciowej i
Agrobiznesu w Leborku

3. Mobilnos¢ odbedzie sie w Serbia w terminie: 25-29.05.2026 r

W mobilnosci wezmie udziat 8 uczniow oraz 2 opiekunéw

5. Czas trwania mobilnosci: 5 dni + podréz

e

§2. Cel mobilnosci

Celem mobilnosci jest rozwo;:

kompetencji jezykowych,

kompetencji spotecznych,

kompetencji miedzykulturowych,
umiejetnosci planowania kariery zawodowej

§3. Uczestnicy

1. Uczestnikami mogg by¢ uczniowie:
o klas 2 technikum,
o uczacy sie w ZSGZiA w Leborku.
2. Preferowani bedg uczniowie:
oz mniejszymi szansami (np. obszary wiejskie, SPE, sytuacja ekonomiczna).

§4. Komisja rekrutacyjna

1. Komisje powotuje dyrektor szkoty.
2. W skfad wchodza:

~Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg ze srodkéw Europejskiego Funduszu
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o hauczyciel,
o pedagog/psycholog,
o koordynator projektu.

§5. Etapy rekrutacji

Ogtoszenie rekrutacji
Sktadanie formularzy
Ocena punktowa

Lista rankingowa
Procedura odwotawcza

abrwbd-~

§6. Kryteria rekrutacji

Kryterium Maks. pkt
Test jezykowy 20
Srednia ocen 20
Zachowanie 15
Frekwencja 15

Zaangazowanie (opinia wychowawcy) 20

Sytuacja ucznia (pedagog) 10

Maksymalnie: 100 pkt

§7. Wyniki rekrutacji

1. Tworzy sie:
o liste gtdwng (8 osbb),
o liste rezerwowa.
2. W przypadku rezygnacji — wchodzi kolejna osoba z listy.
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§8. Zasady rownosci i wigczenia

1. Rekrutacja prowadzona jest zgodnie z zasadami:
o réwnosci szans,
o niedyskryminaciji,
o dostepnosci.
2. Uczniowie z mniejszymi szansami otrzymujg dodatkowe punkty.

§9. Obowigzki uczestnika

Uczestnik zobowigzuje sie do:

udziatu w przygotowaniu (jezykowym, kulturowym),
aktywnego udziatu w mobilnosci,

realizacji programu edukacyjnego,

udziatu w upowszechnianiu rezultatow,
przestrzegania zasad bezpieczenstwa.

§10. Finansowanie
1. Mobilnos¢ finansowana jest ze srodkéw programu:

Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego (FERS)
2. Uczestnik nie ponosi kosztéw udziatu (zgodnie z zasadami projektu).

§11. Procedura odwotawcza

1. Uczestnik ma prawo do odwotania w ciggu 3 dni.
2. Komisja rozpatruje odwotanie w ciggu 5 dni.

§12. Postanowienia koncowe

1. Regulamin obowigzuje od dnia 01.04.2026
2. Organizator zastrzega mozliwo$¢ zmian.
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